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Wichtiger Meilenstein: Umzug des Firmensitzes im September 2023 von Kalefeld nach Northeim

Ein Familienunternebhmen
auf Wachstumskurs

Opitz Packaging Systems GmbH erhilt das familidre Klima auch

am neuen Firmensitz in Northeim.

n der Welt des Maschinenbaus gibt es
Unternehmen, die nicht nur Produkte
herstellen, sondern auch eine Geschichte
erzahlen. Die Opitz Packaging Systems
GmbH ist ein solches Unternehmen, das seit

seiner Griindung im Jahr 1990 eine beeindru-

ckende Reise hinter sich hat. Mit einem Fokus

auf Automatisierungsldsungen fiir den Pa-

ketversand hat sich das Unternehmen einen
Namen als Anbieter von mafigeschneiderten

High-End-Lésungen mit hoher Qualitat ge-

macht. Doch hinter den Produkten steht nicht
nur ein strebsames Team von Mitarbeitenden,

sondern auch ein starkes familidres Band, das
die Grundlage fur den Erfolg bildet.

SEIT SEINER GRUNDUNG hat Opitz Packa-
ging Systems GmbH einen bemerkenswerten
Weg zuriickgelegt. Angefangen als kleines
Handwerksunternehmen hat es sich kontinu-
ierlich weiterentwickelt und zihlt heute zu den
fuhrenden Anbietern von Automatisierungslé-
sungen fiir den Paketversand. Die Produkte
des Unternehmens finden vor allem im boo-
menden E-Commerce-Bereich Anklang, wo
die Automatisierung des Versandprozesses
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Fest in Familienhand: Tim Opitz mit Ehefrau Erika Maas und Vater Giinther

Opitz

von grofRer Bedeutung ist. Vor allem die Ent-
wicklung von nachhaltigen Verpackungsma-

schinen, die die Verarbeitung von recyclebaren
Verschlussmaterialien oder die Einsparung
von Ressourcen ermoglichen, waren in den

vergangenen Jahren ein Treiber des Wachs-

tums.

Ein wichtiger Meilenstein in der Unterneh-
mensgeschichte war der Umzug des Firmen-

sitzes im September 2023 von Kalefeld nach
Northeim. Diese Verlagerung war nicht nur
eine raumliche Erweiterung, sondern auch
ein Symbol fiir die Zukunftsorientierung des
Unternehmens. ,Mit viermal mehr Platz fur
zukiinftiges Wachstum sind wir damit gut
geriistet, um den steigenden Anforderungen
des Marktes gerecht zu werden®, so Ginther
Opitz (65). Der Griinder des Unternehmens
hat seine Ideen und Visionen im Konzept des
Neubaus verwirklicht.

WAS OPITZ PACKAGING SYSTEMS GMBH

jedoch von anderen Unternehmen unterschei-

det, ist nicht nur das Streben nach Wachstum,
sondern auch das Bekenntnis zu familidren

Werten und einem offenen, modernen Fuih-

rungsstil. ,Es ist uns wichtig, dass trotz des

Wachstumskurses das familidre Klima im Un-

ternehmen erhalten bleibt", fuhrt Tim Opitz
(33) aus. Der Sohn des Griinders Glinther

Opitz ist seit Oktober 2021 in der Geschifts-

fuhrung des Unternehmens eingesetzt. , Jede
und jeder unserer 56 Mitarbeitenden ist an der
Realisierung der Projekte beteiligt. Dann ist es
schén, wenn man gutes Feedback von Kunden
an das gesamte Team zuriickgeben kann.

Ein Schlisselaspekt fiir das zukiinftige Wachs-
tum des Unternehmens liegt auch in der Digi-

talisierung und Automatisierung der internen
Prozesse. Erika Maas (26), verantwortlich fir
Controlling und Personal im Unternehmen
unterstreicht die Wichtigkeit dieses Faktors:

,Hier haben wir in den vergangenen Jahren si-

cherlich schon einiges umsetzen kénnen, wol-
len aber auch in der Zukunft weitere Aspek-

te vor allem in der Verwaltung digitalisieren.”

Diese Modernisierungsbemiihungen seien
nicht nur entscheidend fiir die Effizienzstei-
gerung, sondern auch fir die Attraktivitit des
Unternehmens als Arbeitgeber, so Erika Maas,
Ehefrau von Tim Opitz.

EIN WEITERER WICHTIGER ASPEKT der Un-

ternehmensphilosophie von Opitz Packaging
Systems GmbH ist das Bekenntnis zu einer
offenen und toleranten Gesellschaft. Das
Unternehmen kritisiert Radikalisierung und
Rechtsruck in der Gesellschaft und propagiert

ein weltoffenes Handeln. Diese Werte spie-
geln sich nicht nur in der Unternehmenskul-

tur wider, sondern auch im neuen Firmensitz,

der so gestaltet wurde, dass er den Mitarbei-

tenden ein angenehmes Arbeitsumfeld bietet

und das Miteinander stirkt. ,Als mittelstin-

disches Unternehmen miissen wir uns umso
mehr bemihen, den altmodischen Umhang
abzuwerfen, der Handwerksunternehmen oft
anhaftet, so Tim Opitz. ,Nur so kénnen wir

junge Fachkrafte als Arbeitgeber tiberzeugen,

und genau die sind wichtig fur langfristigen
Erfolg.

» Es ist uns wichtig, dass trotz des
Wachstumskurses das familidre Klima
im Unternenmen erhalten bleibt. «

Opitz Packaging Systems GmbH ladt Inter-

essenten und Bewerber*innen ein, Teil des

Teams zu werden, unabhingig von ihrer beruf-

lichen Vorgeschichte. Was zihlt, ist vor allem
der Charakter und die Motivation, Neues zu

lernen und umzusetzen. Denn nur gemein-

sam kann das Unternehmen weiter wachsen

und seine Vision einer modernen und erfolg-

reichen Zukunft verwirklichen.

AM 8. JUNI 2024 OFFNET OPITZ Packaging
Systems GmbH seine Tiren fir einen Tag der

offenen Tir und ldt alle herzlich ein, das Un-
ternehmen und sein Team kennenzulernen.

Es wird nicht nur eine Gelegenheit sein, die

Produkte und Innovationen des Unterneh-
mens zu entdecken, sondern auch einen Ein-
blick in die Unternehmenskultur und die fami-

lidren Werte zu gewinnen, die Opitz Packaging
Systems GmbH auszeichnen.
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